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Alle har ret til et
meningsfuldt liv

Social- og Handicappolitik
For perioden 2023-2026



“--IIIIIIIllllllllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIllllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIllllIIIIIIIIlllllllllllllIIllIIlllllllllIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIllllIIIIIIIIIIIIIIIIIII..
L4
>

*
& .
-

Byradets vision om, at Fredensborg Kommune skal veere en
baeredygtig kommune i udvikling, bergrer alle borgere - ogsa de
borgere, der lever med sygdom, nedsat funktionsevne eller
sociale udfordringer. Det grundleeggende er, at mennesker med
et handicap i videst muligt omfang far mulighed for at leve et
liv pd lige fod med borgere uden handicap.

Social- og Handicappolitikken szetter retningen for, hvordan vi
skaber et godt sted at leve for voksne med psykisk eller fysisk
sygdom samt voksne i udsatte positioner. Politikken beskriver,
hvilke vaerdier og holdninger der i arene 2023-2026 vil danne
grundlag for indsatser pd omradet. Politikken tager afsaet i FN's
Handicapkonvention.

Under udarbejdelsen af politikken har Fredensborg Kommune
inddraget forskellige interessenter med ekspertviden om
malgruppernes behov. Politikken er udformet i respekt for den
faglige ekspertise, borgerens behov og gnsker, samt den
politiske vision.

Vi vil gerne takke alle aktgrer, som har bidraget til
udarbejdelsen af Social- og Handicappolitikken, og som i det
daglige liv tager aktiv del i at skabe et godt liv for udsatte
grupper i Fredensborg Kommune.

God leeselyst!

Thomas Lykke Pedersen Louise Mehnke
Borgmester Formand
Social- og Sundhedsudvalget
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@ﬂ Alle har ret til et meningsfuldt liv

Byradets arbejdsgrundlag

Byradet udarbejdede i 2023 et arbejdsgrundlag, der
beskriver otte pejlemeerker for udviklingen af Fredensborg

Kommune i byrddsperioden 2022-2026. Fokus pa livskvalitet

Mennesker med handicap eller sociale udfordringer skal
Pejlemaerket Alle har ret til et meningsfuldt liv beskriver kunne leve et godt liv og have mulighed for at blive
visionen for social- og handicapomradet. inkluderet i sociale feellesskaber. Derfor gnsker vi at

samarbejde med frivillige, organisationer og relevante
netveerk, som er bindeled til de sociale relationer, der

M3l en for politikken er voksne med
grupp r POlit! ry er med til at styrke livskvaliteten.

funktionsnedsaettelser samt borgere med psykiske og

sodcls vderelingEs Alle skal kunne deltage i samfundet pa lige fod

Alle borgere skal have mulighed for at deltage pa
arbejdsmarkedet, i sociale aktiviteter og klare sig i
egen bolig med den ngdvendige stgtte. Vi vil arbejde
ud fra FN’s Verdensmal om at reducere ulighed ved at
styrke samarbejdet mellem borgeren, kommunen og
frivillige for at sikre, at borgeren understgttes bedst
muligt i sin egen hverdag med udgangspunkt i
borgerens muligheder og ressourcer.

Vi mgder borgeren med 3dbenhed

Vi har fokus pa borgerens egne ressourcer og ser
muligheder frem for begraensninger, nar vi
tilrettelzegger kommunale indsatser for udsatte
borgere. Med udgangspunkt i borgerens gnsker og
motivation, skal velfaerdsteknologi udnyttes, s
borgeren far mulighed for at have selvbestemmelse i
eget liv.
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@1 Det gode liv med funktionsnedsaettelser eller sociale udfordringer

Vaerdier for social- og handicapomradet

Fredensborg Kommune skal vaere et godt sted at leve for voksne
med funktionsnedsaettelser og/eller sociale udfordringer.

Vardierne udmgntes i fglgende
temaer:

Fokus pa borgerens egne ressourcer og muligheder er helt afggrende
i habet om at skabe positive forandringer for borgere i udsatte
positioner. Med udgangspunkt i at de fleste kan mere end de selv
tror, bevarer vi habet og troen pa den enkelte borgers ressourcer.

1. En borger, én plan

. s 2. j i
Kommunen skal mgde alle borgere i udsatte positioner med naerveer, SelnfeloRfe s e [ZEningeEr

abenhed og respekt for forskellighed. Vi skaber naerhed til borgerne
ved at finde sammenhangende og helhedsorienterede Igsninger i
teet samarbejde med den enkelte og dennes pargrende.

3. Tilgeengelighed og teknologi

4. Livskvalitet og social inklusion

Vi skaber rammer, der understgtter livskvalitet hos den enkelte og

i . Pérgren
fokuserer pa ressourcer fremfor udfordringer. 5. Pargrende
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En borger, én plan

Veerdi: Borgere i udsatte positioner tilbydes en koordineret og helhedsorienteret indsats

Borgere i udsatte positioner har deres egne mal og deres egen plan. Vi vil arbejde p3,
at borgeren tilbydes én plan, selvom der fagligt er mange aktgrer pa tvaers af centre,
der understgtter planen. Med afseet i erfaringer fra Fredensborg Kommunes
medvirken i frikommuneforsgget “En borger én plan”, skal fag- og centergraenser
fortsat nedbrydes, s& borgeren tilbydes en helhedsorienteret og velkoordineret
kommunal indsats med smidige overgange mellem afdelinger og centre.

Kommunen vil styrke sammenhangen mellem hospitalsbehandling i regionalt regi og
modtagelse af stgtte gennem serviceindsatserne i kommunerne for alle borgere, ogsa
dem med stor kontaktflade i sundhedsvaesenet. Borgere skal opleve sammenhang
mellem tilbud og indsatser, for at sikre sa glidende overgange og sammenhange
som muligt. Vi vil derfor arbejde ud fra en helhedstaenkning, der kan styrke
sammenhangskraften mellem kommune og sundhedsvaesen.

For at borgerne kan opnd deres mal, skal kommunen turde ggre det, der skal til,
saledes at unikke individer tilbydes unikke Igsninger. Det betyder, at der ikke findes

standardsvar p&, hvad borgere med f.eks. en funktionsnedseettelse har behov for,
men at man ser pa borgerens unikke situation, og tilpasser indsatsen til den.

Vi lever op til vaerdien om at udsatte borgere tilbydes en koordineret og
helhedsorienteret indsats, ved at:

« En borger tilbydes én plan

+ Det tveerfaglige samarbejde skaber smidige overgange mellem
afdelinger og centre

+ Samarbejdet med sundhedsvaesen

* Borgeren tilbydes individuelt tilpassede Igsninger
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Samarbejde om Igsninger

Veerdi: Mennesker mgder mennesker, ikke systemer

I Fredensborg Kommune forstar vi velfaerd for mennesker i udsatte positioner ud
fra principper om naerhed og samarbejde. Vi er mennesker, der mgder
mennesker. Fredensborg Kommune mgder borgeren med abenhed og lytter til,
hvad der er vigtigt for den enkelte. Ved at samarbejde taet med borgeren, sikrer
vi, at vi far skabt et relationelt fundament at arbejde ud fra, og at der dannes
naerhed til borgeren.

Relationen mellem kommunen og borgeren skal vaere centreret omkring
borgerens ressourcer og szerlige egenskaber. Alle mennesker kan sta i en
situation preeget af sorg og krise, hvor det er sveert at se for sig, hvordan man
skal overkomme dagligdagen. Ved at synligggre den enkeltes ressourcer,
fremmes de velfungerende og konstruktive strategier, borgeren benytter for at
overkomme egne barrierer.

Borgerens ressourcer skal derfor vaere omdrejningspunkt og styrende for de
indsatser, vi saetter i gang. Indsatsen tager endvidere udgangspunkt i gaeldende
regler og kvalitetstandarder. Beslutningerne der bliver truffet vil veere ud fra en
konkret og individuel vurdering ud fra gaeldende lovgivning.

Vi lever op til vaerdien om at mennesker mgder mennesker, ved at:
» Indsatser skabes i faellesskab med borgeren
* Borgerens ressourcer er synliggjorte og aktiverede

* Borgerens ressourcer er styrende for de indsatser, vi ivaerksaetter
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Tilgaengelighed og teknologi

: Veerdi: Lige deltagelsesmuligheder og gode rammer

Borgere med funktionsnedsazettelser skal kunne leve et liv, hvor de har mulighed for at
= deltage i samfundet pa lige fod med alle andre. Kommunen vil afsgge nye muligheder for =
. velfeerdsteknologi og virtuelle potentialer, som kan understgtte dette. .

Fredensborg Kommune skal fremme lige deltagelsesmuligheder ved at ggre offentlige

. byrum og bygninger tilgeengelige for alle. Det indebzerer, at der er adgang til de
ngdvendige hjaelpemidler, der fglger med den Igbende udvikling af teknologiske Igsninger
med udgangspunkt i geeldende kvalitetsstandarder. Nar borgeren har fri adgang til byrum
. og offentlige tilbud, frigiver det ressourcer hos den enkelte til at fokusere pa uddannelse,
job og privatliv.

. Fredensborg Kommune sigter mod, at alle borgere sa vidt muligt opnar en tilknytning til
arbejdsmarkedet. Derfor skal kommunen tilbyde en uddannelses- og beskzeftigelsesindsats,
ndr der er seerligt behov og mulighed for det.

Offentlige tilbud skal ikke blot vaere tilgeengelige, men rammerne skal ogsa signalere
hjemlighed og hjertevarme, s& den enkelte borger imgdekommes og opnar vaerdighed.

. Hvad der er hjemlighed for den ene er ikke ngdvendigvis hjemlighed for den anden. Derfor
skal borgerne og deres pargrende sa vidt muligt inddrages i indretningen af stedet.

Vi lever op til vaerdien om at skabe lige deltagelsesmuligheder og gode rammer, ved at:
+ Offentlige byrum og bygninger er fysisk tilgaengelige

= * \Velfaerdsteknologi understgtter en selvstaendig livsfgrelse

+ Offentlige tilbud er preeget af hjemlighed :
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Vaerdi: Alle borgere i udsatte positioner skal have mulighed for at fa et aktivt og indholdsrigt liv

Fredensborg Kommune vil arbejde for, at borgere i udsatte positioner
opnar livskvalitet via feellesskaber og social inklusion. Borgeren, der er
i en udsat position, skal have rig mulighed for at deltage i det sociale
liv i lokale fritids- og foreningstilbud, som kan understgtte
udfoldelsesmuligheder bade socialt, fysisk, kreativt og intellektuelt.

Samarbejdet mellem frivillige, lokale organisationer og Fredensborg
Kommune skal styrkes. De frivillige organisationer skal anerkendes for
det arbejde de udfgrer netop pa dette felt. Projekter, der skaber
deltagelsesmuligheder i fritids- og foreningslivet, skal prioriteres af
kommunen. Det kraever opmaerksomhed pa, hvilken stgtte den enkelte
borger har behov for at kunne vaere en aktiv deltager i lokale tilbud.

Vi lever op til veerdien om at skabe et aktivt og
indholdsrigt liv for alle borgere, der befinder sig i en
udsat position, ved at:

+ Styrke samarbejdet mellem Fredensborg Kommune
og frivillige organisationer

mmr
mmmn

* Prioritere kommunale projekter, der tilgodeser alle
borgeres deltagelse i fritids- og foreningslivet
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Parogrende

Vaerdi: Pargrende anerkendes og stgttes

Alle borgere kan rammes af funktionsnedszettelser eller befinde sig i en udsat position. Nar
én i en familie rammes, kan det fa afsmittende effekt pa de gvrige familiemedlemmer.
Derfor skal Fredensborg Kommune se pa den samlede familie og ikke kun pa den person,
der star i en udsat position.

En pargrende til en borger i en udsat position udggr en vigtig ressource. Med store
ressourcer fglger i nogle tilfeelde et stort ansvar. For nogle pargrende bliver livsvilkarene og
det store ansvar belastende. Fredensborg Kommune skal prioritere, at pargrende har
mulighed for at mgdes med andre pargrende, som de kan spejle sig i. Fredensborg
Kommune skal ogsa prioritere, at pargrende kan finde viden om deres familiemedlems
udfordringer.

Inddragelse af pargrende rummer ogsa et hensyn til at borgere med funktionsnedseettelser
har selvbestemmelsesret over, hvem der inddrages i samarbejdet med kommunen.

Vi lever op til vaerdien om at pargrende skal anerkendes og stgttes, ved
at:

+ De pargrende tilbydes stgtte og viden

« Der er fokus pa inddragelse af pargrende i det omfang borgeren med
funktionsnedsaettelser eller sociale problemer gnsker det
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Opfoligning

Social- og Handicappolitikken “Alle har ret til et meningsfuldt liv” er
det politiske pejlemaerke og viser vejen i det daglige arbejde med
social- og handicapomradet i kommunen.

Politikken er gaeldende for fire ar, og der vil Isbende blive arbejdet
med at udmgnte den.

Politisk fglger vi op pa politikken “Alle har ret til et meningsfuldt liv” i
Social- og Sundhedsudvalget samt andre fagudvalg, nar det er
relevant.

Administrativt vil politikken fungere som inspiration til arbejdet med
arsplaner, strategier og handleplaner, hvor det vil blive tydeliggjort,
hvordan vi i det daglige arbejder hen mod malene i samarbejde med
borgerne.
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Centerchef for Psykiatri og Handicap
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